
 
 
 

 
 

 

 

 

 

Национальный  

проект «Кадры» 

   

 
Цель программы – содействие занятости отдельных категорий граждан 

путём организации профессионального обучения, дополнительного 

профессионального образования для приобретения или развития 

имеющихся знаний, компетенций и навыков, обеспечивающих 

конкурентоспособность и профессиональную мобильность на рынке труда 

 

                      

 

 

 

Категории граждан, которые могут стать участниками программы: 

 Граждане в возрасте 50 лет и старше, граждане предпенсионного возраста 

 Инвалиды 

 Женщины, не состоящие в трудовых отношениях и имеющие детей 
дошкольного возраста от 0 до 7 лет включительно 

 Граждане, фактически осуществляющие уход за ребенком и находящиеся  
в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет 

 Граждане, обратившиеся в Кадровый центр в целях поиска работы 

 Безработные граждане, зарегистрированные в Кадровом центре 

 Ветераны боевых действий, принимавшие участие (содействовавшие 
выполнению задач) в СВО на территориях ДНР, ЛНР и Украины с 24.02.2022,  
на территориях Запорожской и Херсонской областей с 30.09.2022, уволенные  
с военной службы (службы, работы) 

 Лица, принимавшие в соответствии с решениями органов публичной власти 
ДНР, ЛНР участие в боевых действиях в составе ВС ДНР, Народной милиции 
ЛНР, воинских формирований и органов ДНР и ЛНР, начиная с 11.05.2014 

 Члены семей лиц, погибших (умерших) ветеранов боевых действий СВО  

на территориях ДНР, ЛНР и Украины с 24.02.2022, на территориях Запорожской  

и Херсонской областей с 30.09.2022, а также лиц, принимавших участие в боевых 

действиях в ДНР и ЛНР, начиная с 11.05.2014, при выполнении задач в ходе СВО 

(боевых действий), либо умерших после увольнения с военной службы (службы, 

работы), если смерть таких лиц наступила вследствие увечья (ранения, травмы, 

контузии) или заболевания, полученных ими при выполнении задач в ходе СВО 

(боевых действий) 



 
 
 

 
 

 

 

 

 

Национальный  

проект «Кадры» 

   

  Молодежь в возрасте до 35 лет включительно, относящиеся к категориям: 

 граждан, которые с даты окончания военной службы по призыву не являются 
занятыми в соответствии с законодательством о занятости населения в течение 
4 месяцев и более 

 граждан, не имеющих среднего профессионального образования, высшего 
образования и не обучающихся по образовательным программам среднего 
профессионального или высшего образования (в случае обучения по основным 
программам профессионального обучения) 

 граждан, которые с даты выдачи им документа об образовании и (или)  
о квалификации не являются занятыми в соответствии с законодательством  
о занятости населения в течение 4 месяцев и более 

 
В обучении не могут принять участие: 

 Участники федерального проекта «Содействие занятости» национального 
проекта «Демография»  

 Участники мероприятий по организации профессионального обучения  
и дополнительного профессионального образования работников 
организаций оборонно-промышленного комплекса 

 Граждане, обратившиеся в Кадровый центр за содействием в поиске 
подходящей работы и заключившие ученические договоры  
с организациями оборонно-промышленного комплекса  
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 Обучающие организации: 

- Российская академия народного хозяйства и государственной службы  

при Президенте Российской Федерации 

- Институт развития профессионального образования 

- Томский государственный университет 

- Всероссийский научно-исследовательский институт труда 

Для прохождения обучения необходимо: 

 Иметь регистрацию на портале государственных услуг Российской 

Федерации (gosuslugi.ru) 

 Заполнить заявку на портале «Работа в России», выбрав 

регион (Ленинградская область), образовательную программу, 

обучающую организацию и период обучения 

 Представить в Кадровый центр (в течение 3 рабочих дней  

с даты подачи заявки) документы, подтверждающие категорию участника 

программы, и документ об образовании 

 Пройти в Кадровом центре профессиональную ориентацию, по результатам 

которой получить одобрение на обучение или выбрать другую программу 

для обучения 

 Заключить договор с обязательством трудоустройства после обучения 

 Приступить к обучению и успешно его завершить  

К освоению дополнительных профессиональных программ при получении 

дополнительного профессионального образования допускаются лица, имеющие 

или получающие среднее профессиональное и (или) высшее образование. 

Граждане, отчисленные за неуспеваемость или нерегулярное посещение 

занятий без уважительной причины, а также отчисленные по собственному 

желанию более одного раза, лишаются права участия в мероприятиях 

по обучению. 

 

Гражданин может принять участие в мероприятиях по обучению 

один раз в период реализации федерального проекта «Активные 

меры содействия занятости» национального проекта «Кадры» 

 


